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SPITALUL CLINIC "NICOLAE MALAXA”, organizeaza concurs, in conformitate cu prevederile Hotararii nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru urmatorul post vacant:

NIVEL LOC DE MUNCA DURATA
NUMAR | POSTUL SCOS LA NIVEL %
POST CONFORM STRUCTURA CONTRACTULUI
POSTURI | CONCURS <
STUDII ORGANIZATORICA
) . Nedeterminatd/6
Asistent medical . . Laborator Radiologie si . inatd/
1 post L. . . Postliceale | Executie oo . ore/zi/30
principal radiologie Imagistica Medicala
ore/saptamana

CONDITIILE GENERALE de inscriere la concurs sunt cele previzute de LEGEA nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin
(1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,

cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazad, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditi specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorit3tii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
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CONDITIILE SPECIFICE DE TNSCRIERE LA CONCURS:
PENTRU POSTUI DE ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL RADIOLOGIE:

- Diplom3 de scoal3 sanitard postliceala sau echivalenti(radiologie), sau diploma de studii
postliceale(radiologie) prin  echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind
echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul
studiilor postliceale sanitare, insotitata de suplimentul descriptiv;

- Examen pentru obtinerea gradului de principal;

- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. — asistent medical de radiolofie — grad principal,
insotit de avizul de exercitare a profesiei, in termen;

- Polit3 asigurare de raspundere civild profesionala, in termen;
- Diploma de bacalaureat;

- 5 ani vechime ca asistent medical radiologie;

- Concurs pentru ocuparea postului.

ACTELE SOLICITATE PENTRU DOSARUL DE INSCRIERE:
a) formular de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale posturilor
scoase la concurs
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european.
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Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii.

Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sinitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevézut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd

cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.
(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) — CAZIERUL- poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria

raspundere privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Dosarul de concurs se va depune la Serviciul RUNOS, informatii se obtin la Tel 021.2555405

ETAPELE CONCURSULUI
a) Selectia dosarelor de inscriere
b) Proba scrisa/grila, proba eliminatorie daca nu se intrunesc 50 puncte .
c) Proba interviu.

PROBA SCRISA consta in rezolvarea unor teste grila conform bibliografiei si, dupa caz, pe baza
tematicii de concurs.

Durata probei scrise/grila se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul de
dificultate si complexitate al subiectelor, dar nu poate depadsi 3 ore.

INTERVIUL consta in testarea abilitatilor, aptitudinilor si motivatiei candidatilor si va fi susfinuta
doar de citre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

Interviul se realizeazi conform planului de interviu intocmit de comisia de examinare in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea
interviului sunt:

a) abilitdti si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analizd si sinteza;

c) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;
e) abilitati de comunicare;

f) initiativa si creativitate.
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Pentru a promova concursul candidatii trebuie sa obtina minim 50 puncte la fiecare proba.

Concursul se va desfasura la sediul Spitalului Clinic " NICOLAE Malaxa” astfel:

- proba scrisd in data de 17.06.2024, ora 12.00.
- proba interviu in data de 21.06.2024 ora 12.00.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Spitalului Clinic" NICOLAE MALAXA”, Serviciul Resurse
Umane in perioada 27.05.2024- 07.06.2024 intre orele 09.00 —15.00. In ultima zi de inscriere dosarele se
depun pana la ora 13.00.

inscrierea candidatilor se va face pe post, cu respectarea conditiilor generale si specifice de inscriere
la concurs publicate pe site-ul spitalului www.spitalmalaxa.ro si pe posturi.gov.ro.

CALENDAR DESFASURARE CONCURS

DATA DESCRIEREA ACTIUNII —‘

27.05.2024 Publicarea anuntului pentru concurs la avizier, pe site-ul spitalului si pe
portalul posturi.gov.ro

27.05.2024-07.06.2024 | Perioada depunerii dosarelor de inscriere

10.06.2024 Selectarea dosarelor de concurs

11.06.2024 Afisarea Centralizatorului cu rezultatul selectiei dosarelor

| 12.06.2024 Depunere contestatii de catre candidatii al caror dosar a fost respins la

selectie

13.06.2024 Afisare Centralizator cu rezultatele la contestatiile depuse la selectarea
dosarelor

17.06.2024- ora 12.00 | PROBA SCRISA i

18.06.2024 Afisare Centralizator cu rezultatele probei scrise

19.06.2024 Depunere contestatii la proba scrisa

20.06.2024 Afisare Centralizator cu rezultatele la contestatiile depuse la proba scrisa

21.06.2024 - ora 12.00 | INTERVIUL

25.06.2024 Afisare Centralizator cu rezultate la proba de interviu

26.06.2024 Depunere contestatii la proba de interviu
Afisare Centralizator cu rezultatele la contestatiile depuse la proba de

27.06.2024 interviu

28.06.2024 Afisare Centralizator cu rezultatele finale la concurs .J

MANAGER INTERIMAR SEF SERVICIU R.U.N.O.S,, Juridic, SSM - SU

Dr. Stefanescu Alexandru Mihai Ec. Bobosila lliana
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Anexa nr. 2

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisd si/sau proba practica, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utitizeazé pentru comunicarea cu privire la concurs. ).

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile 1 si_ sl A AVE: lin Reguiamenidl (UE) 20167679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Dirgctivei 95/46/CE (Regulzinentul grnera, privind protectia datelor), in ceea ce priveste

consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:
imi exprim consimtamantul [ ]
Nu imi exprim consimtamantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

imi exprim consimtamantul [ ]
Nu imi exprim consimtamantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul
formular.

Tmi exprim consimtamantul [ ]

Nu imi exprim consimtamantul [ ]
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ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscénd ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat
prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi s-
a aplicat sanctiunea disciplinara ............ ceeenes eeereneerneeas e eenrieenraeas

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 = 1 cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:
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Denumirea angajatorului

Datele de identificare ale angajatorului (adresd completa, CUI)
Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dI/dna )
posesor/posesoare al/a B.I./C.l. ............ seria ....... 0] S K 01 1| ———————— , a
fost/este angajatul/angajata .....c.ccovciiiviiicnniinniiiinns , in baza actului administrativ de numire nr.
................. /contractului individual de muncd, cu normd intreagd/cu timp partial de ...... ore/zi,
incheiat pe duratd nedeterminatd/determinatd, respectiv ....., inregistrat in registrul general de
evidenta a salariatilor cu nr. ....... [, , in functia/meseria/ocupatia del) e

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel?) ..oviiiiieiin. in
Specialitatea ...ccvvcvee e ;

Pe durata executdrii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu, di/dna

........................................................... a dobandit:
- vechime Tn munca: ...cccoeeevveeeeenns ani ........ luni ....... zile;
- vechime in specialitatea studiilor: .........c.cece. ani coeveeeennnn. luni .......... zile.
Nr. | Mutatia Anul/luna/Ziua Meseria/Functia/ Nr. si data actului
intervenita ) pe baza cdruia se
crt. Ocupatia

face inscrierea

Pe durata executirii contractului individual de muncd/raporturilor de serviciu au intervenit
urmitoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de
munca/raporturilor de serviciu):

n perioada lucratd a avut ...... zile de absente nemotivate si .... zile de concediu fara plata.

in perioada lucratd, dlui/dnei ... nu i s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/i s-a aplicat sanctiunea disciplinard .......ccooveniiiinniniieenns .

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdm ca datele
cuprinse in prezenta adeverintd sunt reale, exacte si complete.
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Data ............ Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului®

............................... sees

Semndtura reprezentantului legal al angajatorului

1) prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.
2) §e va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurtd duratd/superior).

3) persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd angajatorul in relatiile cu
tertii.
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asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din RomaAnia, publicatd
in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr.785 din 24.11.2008, aprobata
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> Exercitarea profesiei de asistent medical;

» Drepturi si obligatii ale membrilor Ordinului Asistentilor

Medicali din Romaénia;
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Notiuni de radiofizici: Proprietitile razelor X utilizate in radiodiagnostic

Formarea imaginii radiologice:

- Legile fizice ale formdrii imaginii

- Filmul radiografic

- Developare

- Calitatea filmului radiografic

- Factori de calitate in aprecierea imaginii radiografice

- Ecranul intéritor

Notiuni de radioprotectie

Substantele de contrast:

- Substante de contrast utilizate in radiologia conventionald

- Substante de contrast utilizate in tomografia computerizata

- Reactii adverse aparute la administrarea intravasculari de substante de
contrast iodate

- Metode de prevenire si combatere a incidentelor si accidentelor post-
administrare a substantelor de contrast

_ Rolul asistentului de radiologie in administrarea substantelor de contrast
intravenoase.

Aparatul de radiologie conventionali si mamogyaf:

- Componenta aparatului de radiologie conventionald si a mamografului

- Pregatirea pacientilor pentru diferite tipuri de examene

Aparatul de tomografie computerizata:

- Componenta aparatului de tomografie computerizata

- Formarea imaginii

- Pregitirea pacientilor pentru diferite tipuri de examene

Explorarea radioimagistici a craniului:

- Radioanatomia craniului

- Repere anatomice la nivel cranian

- Tehnici de explorare a craniului - Explorarea radiologica conventionald si
tomograficd

Explorarea radio-imagistici a coloanei vertebrale:

- Radioanatomia coloanei vertebrale

- Tehnici de explorare a coloanei vertebrale -Explorarea radiologica
conventionald si tomografica

Explorarea radio-imagistica a toracelui:

- Radioanatomia toracelui

- Tehnici de explorare a toracelui - Explorarea radiologici conventionald si
tomografica

10. Explorarea radioimagistica a aparatului digestiv:



- Radioanatomia aparatului digestive
- Tehnici de explorare a aparatului digestiv -Explorarea radiologicd
conventionali si tomograficd
11. Explorarea radioimagistica a aparatului urogenital:
- Notiuni de radioanatomie aparat urogenital
- Tehnici de explorare a aparatului urogenital -Explorarea radiologicd
conventionald si tomograficd
12. Explorarea radio-imagistici a membrului superior:
- Radioanatomia membrului superior
- Tehnici de explorare a centurii scapulare si membrului superior liber -
Explorarea radiologicd convenfionald si tomo grafica
13. Explorarea radioimagistici a membrului inferior:
- Radioanatomia membrului inferior
- Tehnici de explorare a membrului inferior -Examenul radiologic
conventional si tomografica
14. Tehnici radioimagistice de explorare a sinului
- Notiuni de radioanatomie a sanului
- Mamografia diagnostica
- Principalele incidente ale mamografiei
15. Atributiile si competentele profesionale ale asistentului de radiologie
- Rolul asistentului de radiologie si imagistica medicala



